
*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

Area Finanziaria
3 4

1,00 1,00 7,14 92,86
Affari Generali

2 2 2

70,97

Tassi di assenza dipendenti - Febbraio 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Tassi di assenza dipendenti - Gennaio 2010

% presenza

90,32

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 9 2 9,00 2,00 29,03

90,32

100
Area Tecnica

% assenza

9,68

9,68

0,00

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)

Affari Generali

Area Finanziaria

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

2 3 1,50 0,00

0,00 0,00

0,001,00

2 0

3 3

1,33 0,00 14,29 85,71

Area Tecnica
2 4 3 2,00 1,50 14,29 85,71

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 2 2,00 0,00 7,14 92,86

Tassi di assenza dipendenti - Marzo 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza



*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

3,00 0,00 10,00 93,33
Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 3

0,00 0,00 0,00 103,33
Area Tecnica

2 0

3,67 1,67 36,67 66,67
Area Finanziaria

3 11 5

1,50 0,00 10,00 93,33
Affari Generali

2 3

Tassi di assenza dipendenti - Aprile 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

(ferie escluse) (assenze) (assenze ferie escluse)

Affari Generali
2 6 3 3,00 1,50 19,35 80,65

Area Finanziaria
3 5 1,67 0,00 16,13 83,87

Area Tecnica
2 0 0,00 0,00 0,00 100

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 2 2 2,00 2,00 6,45 93,55

Tassi di assenza dipendenti - Maggio 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Affari Generali
2 0,00 0,00 0,00 100

Area Finanziaria
3 3 1 1,00 0,33 9,68 90,32

Area Tecnica
2 1 0,50 0,00 3,23 96,77



*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

3,00 2,00 10,00 93,33
Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 3 2

0,00 0,00 0,00 103,33
Area Tecnica

2 0

4,67 0,33 46,67 56,67
Area Finanziaria

3 14 1

1,50 0,00 10,00 93,33
Affari Generali

2 3

Tassi di assenza dipendenti - Giugno 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 0,00 0,00 0,00 100

Tassi di assenza dipendenti - Luglio 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Affari Generali
2 2 1,00 0,00 6,45 93,55

Area Finanziaria
3 12 4,00 0,00 38,71 61,29

Area Tecnica
2 1 0,50 0,00 3,23 96,77

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 5 2 5,00 2,00 16,13 83,87

Tassi di assenza dipendenti - Agosto 2010



*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

8,00 1,00 26,67 76,67
Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 8 1

0,00 0,00 0,00 103,33
Area Tecnica

2 0

2,67 0,00 26,67 76,67
Area Finanziaria

3 8

8,50 0,00 56,67 46,67
Affari Generali

2 17

Tassi di assenza dipendenti - Settembre 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Affari Generali
2 20 10,00 0,00 64,52 35,48

Area Finanziaria
3 27 1 9,00 0,33 87,10 12,9

Area Tecnica
2 25 12,50 0,00 80,65 19,35

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 14 14,00 0,00 45,16 54,84

Tassi di assenza dipendenti - Ottobre 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Affari Generali
2 0,00 0,00 0,00 100

Area Finanziaria
3 12 4,00 0,00 38,71 61,29



*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

*21 ore settimanali

0,00 1,00 0,00 100
Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 0 1

1,00 0,00 6,45 93,55
Area Tecnica

2 2 0

2,00 0,00 19,35 80,65
Area Finanziaria

3 6 0

2,00 1,00 12,90 87,1
Affari Generali

2 4 2

Tassi di assenza dipendenti - Dicembre 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

3,00 2,00 9,68 90,32
Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 3 2

1,00 0,00 6,45 93,55
Area Tecnica

2 2

1,00 0,67 9,68 90,32
Area Finanziaria

3 3 2

4,50 4,00 29,03 70,97
Affari Generali

2 9 8

Tassi di assenza dipendenti - Novembre 2010

N° dipendenti

Totale gg. di assenza 

(ferie, malattia, permessi 

retribuiti, L.104, congedi 

parentali)

Totale gg. di assenza 

(ferie escluse)

Giorni medi pro capite 

(assenze)

Giorni medi pro capite 

(assenze ferie escluse)
% assenza % presenza

Area Tecnica
2 4 2,00 0,00 12,90 87,1

Dirigente (Segretario 

Comunale*)
1 1 1 1,00 1,00 3,23 96,77


